Obligacién 9.

Contribuir en la elaboracion de informe cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en
la evaluacidn de competencias laborales, por proyecto evaluado.
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SENA

N

ACTA No. 374
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: INFORME CUALITATIVO DE FORTALEZAS Y
DEBILIDADES DEL PROYECTO ECCL P 69 GRUPO 11 N5SCL 220201080 y 220201081

CIUDAD | 4 de octubre de 2024 HORA HORA FIN:
Y INICIO: 10:30 AM
FECHA: 8.00 AM
LUGAR | Instalaciones de CGI-SENA DIRECCION / REGIONAL
Y/o Videollamada por la plataforma Microsoft TEAMS. / CENTRO:
hitgs:Meams microsoft.comd_#pre-join-
ENLACE: Calling 1 meeting_ZUSY2NmV TV WICZiCOM R WEmic201 WD Distrito Capital / Centro
' de Gestiénindustrial

1. AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento al proceso de evaluacion para el Proyecto 63 grupo 11 SENA- ARB,
NSCL 220201080: Recolectar Residuos Sdlidos Segin Procedimiento De
Aprovechamiento ¥ Normativa Ambiental.

2. N5CL 220201081: Recuperar residuos sdlidos segun procedimiento de

®
SEMNA

N

EMISION DE JUICIOS DE LA N5CL: 220201080
CONCEPTO TOTAL
Candidatos del P69 G11 Inscritos NSCL 220201080 91
Candidatos que presentan la prueba de conocimiento NSCL 90
220201080
Candidatos que presentan la prueba de oportunidad NSCL o
220201080
Candidatos que presentan la prueba de desempefio y 90
producto NSCL 220201080
Candidatos evaluados 90
JUICIO EMITIDO No
Competente nivel avanzado 74
Competente nivel intermedio 16
Competente nivel basico 0
Aun NO competente 0
TOTAL S0







